
使命感（お客様と共有する） 

「経営者の夢の実現を通じて日本の中小企業を元気にする」 

（念ずれば花ひらく） 

私たちの夢 

私たちの夢は、日本でいちばんお客様から「ありがとう」を言ってもらえる税理士事務

所になることです。 

 

① 私たちの夢は、お客様に技術を売る前に、経営理念と一人ひとりの人間性を伝わ

るように伝え、日本の中小企業の成長と全従業員そしてその家族が幸せになるお

手伝いをして、お客様から感謝されることです。 

② 私たちの夢は、全従業員が経営理念のもとに、同じ価値観を共有し、使命感に燃

えて熱き心で仕事をして、会社も社員もお客様のモデルになることです。そして、

「理念の金太郎飴」をめざすことです。 

③ 私たちの夢は、心の温かい会社、心根のやさしい人間の集団になること。そして、

社員とその家族に真に感謝される会社になることです。 

  

 この経営計画書は、家族の期待と責任を一身に背負っている社員が、未来に夢と希望

を持ち、感動と感謝の人生を送るため、経営方針と数字による目標を明確にし、何をし

なければならないか、何をしてはいけないかを、熱い願いを込めて書き上げたものです。 

 所長の努めは社員第一主義(ES)により社員がやりがいのある仕事ができる条件、環境

を整えることです。 

 社員の努めは、お客様第一主義(CS)により経営ビジョンを実現することです。 
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